MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

F,%E,SAC%PS Ml Cofinanziato
U dall'Unione europea
COMPETENZE

(v prepare for & = =
Cambridge Istituto Omnicomprensivo
English Qualifications GENZANO di LUCANIA
S = = Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado
@ o dip Liceo Scientifico e delle Scienze Umane
= Istituto Professionale Servizi per I'Agricoltura e lo Sviluppo Rurale
@ ecoL Via Generale Pennella s.n.c. 85013 Genzano di Lucania (PZ)- Tel.: 0971774136
@ C.F.96081310763 - C. M.PZIS029003-Email: pziso29003@istruzione.it
pziso29003@pec.istruzione.it - www.majoranagenzano.edu.it
g SAICA Codice univoco: UFRHEP )
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO-GENZANO DI LUCANIA All’'Assistente Amm. Beccasio Canio
Prot. 0002996 del 25/03/2026 Amministrazione Trasparente
VIl (Uscita) Atti

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso
Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti
nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile
2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

CUP: F54D25004040007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-BA-2025-49

LETTERA DI INCARICQ)
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNL

PREMESSO CHE: L’Istituto Omnicomprensivo di Genzano di Lucania attua azioni nell’ambito del progetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A
—Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del
23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle

risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

PRESO ATTO CHE: Per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata I’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto & necessario individuare figure professionali
rientranti nell’area formativa

DATO ATTO: che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTO: il decreto di incarico prot. n. 1858 del 24/02/2026





IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF.SSA VINCENZA BRUSCELLA INDIVIDUA LA S.V. QUALE
ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA NEL RUOLO DI: ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO

Cognome e Nome BECCASIO CANIO
Codice fiscale/ Partita IVA BCCCNAG61C15D971R
Qualifica ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA E/O B C D E F G H
TIPOLOGIA INCARICO
IMPORTO IMPORTO totale ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo lordo STATO IMPORTO IRAS/INPDAP a FC/I;PDAP acaricol |RPEF 35% IDIPENDENTE
ORE STATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 100] 21,17€| 2.117,00 €| 1.59533 €| 521,67€] 14597€| 507.27€| 942,08 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTALE 100I 1.595,33 € 521,67 € 145,97 €] 507,27 € 942,08 €

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

f) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle
attivita progettuali, comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM

g) L’incarico ha validita in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verra
revocato immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione.

h) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Vincenza Bruscella
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa

PER ACCETTAZIONE



		2026-03-25T10:32:52+0100
	BRSVCN58P68D971S




