
 

Pag. 1 a 3 
 

 

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “E. MAJORANA" 

Via G. Pennella - 85013 - GENZANO DI LUCANIA (PZ) 

C.F. 96081310763 – C.M. PZIS029003 - Tel. 0971/774136 

e-mail: pzis029003@istruzione.it - pzis029003@pec.istruzione.it 

Codice Univoco: UFRHEP 

 

Ai Docenti dell’Istituto 

Al DSGA 

Sito web/Atti 

Albo on line 

 

PNRR Missione 4 ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e 

nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 

65/2023) 

Titolo progetto MY STEM 

Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-31918 

Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143 

CUP F54D23001970006 

 

Oggetto: Avviso reclutamento corsisti docenti interni per i percorsi formativi del progetto 

PNRR STEM – DM.65 – Linea di Intervento B 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e 

ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del Ministero 

dell’istruzione e del merito; 

VISTO il D.M. n. 65 del 12/04/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 

della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 –del 

PNRR; 

VISTA la comunicazione pervenuta dal MIM in data 15.11.2023 avente per oggetto “Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR). Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi. Istruzioni operative”; 

ACQUISITE le delibere degli OO.CC. dell’istituto; 

VISTO il Programma Annuale esercizio finanziario 2024; 

VISTO il progetto presentato dal nostro Istituto in data 24 gennaio 2024; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n.0014044  del 30/01/2024 che costituisce formale autorizzazione 
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all’avvio del progetto; 

VISTO il decreto di assunzione in Bilancio prot. n. 1910  del 11.03.2024; 

VISTO il decreto di avvio del Progetto PNRR “MY STEM!” prot . 508 del 24.01.2024; 

CONSIDERATO che il Progetto presentato prevede la realizzazione di attività laboratoriali nelle discipline 

STEM e linguistiche; 

CONSIDERATO che si rende necessario reperire i docenti, in qualità di corsisti, per lo svolgimento dei 

percorsi di formazione linguistica e di esperienza con  metodologia CLIL nell’ambito della Linea di 

Intervento B del Piano Autorizzato; 

 

COMUNICA 

 

che è aperta la procedura di selezione per l’individuazione di docenti interni, da impegnare nelle 

attività di formazione previste dal Piano integrato degli interventi, così articolato: 

 

ATTIVITA’ 

DEL 

MODULO 

N. 

EDIZIO

NI  

REQUISITI  N. DOCENTI 

PER EDIZIONE 

N.ORE A 

CORSO 
PERIODO 

Percorso 

formativo di 

lingua inglese 

con 

certificazione 

finale livello 

B2 secondo il 

QCER ed 

esperienza con 

metodologia 

CLIL. 

 

2 

 

Possono candidarsi i 

docenti di disciplina non 

linguistica a T. I. che non 

presentano domanda  di 

mobilità. 

In caso di candidature di 

numero superiore a 20, si 

darà priorità ai seguenti 

criteri: 

1. possesso della 

certificazione 

competenze 

livello B1; 

2. maggior 

punteggio 

conseguito nel 

test di selezione 

iniziale, per 

verificare il 

possesso minimo 

di competenze 

livello B1; 

3. a parità di 

punteggio prevale 

l’età anagrafica 

del più giovane; 

10 

 

 

Totale 20 per n. 

2 edizioni 

25 Maggio-

Ottobre 
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In caso di esubero di candidature, rispetto al numero dei docenti richiesti per ciascuna edizione, la 

selezione avverrà in base al seguente criterio, in proporzione al numero delle classi per ciascun 

indirizzo: 

- n. 4 docenti LS 

- n. 4 docenti LSU 

- n. 2 docenti IPSASR. 

Tutti i corsi si svolgeranno in orario extracurriculare, secondo un calendario che sarà predisposto con 

gli esperti e successivamente comunicato ai docenti. 

 

Il numero minimo di docenti per percorso è di 5 unità estendibile a 20. In ogni caso il numero minimo 

di docenti che devono concludere il percorso di formazione deve essere almeno pari a 5. 

 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura (Allegato 1) debitamente firmata entro le 

ore 13.00 del 10 maggio  2024 da consegnare a mano all’ufficio protocollo o inviare all’indirizzo pec 

pzis029003@pec.istruzione.it. L’oggetto della mail dovrà riportare la seguente dicitura: 

PNRR 3.1- CANDIDATURA PER PERCORSO DI FORMAZIONE CORSISTI DOCENTI INTERNI 

LINEA DI INTERVENTO B. 

 

 

Si confida nella massima partecipazione 

 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Vincenza BRUSCELLA 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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