
 
 
 
 
 

 
 

 

 

All’Albo Online  

Al Sito Web d’istituto  

Agli Atti  

e, p.c. Al DSGA  

 

OGGETTO: assunzione incarico del dirigente scolastico.  

PNRR - Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università” – Investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 

alla dispersione scolastica”.  
 

CUP: F34D22004170006 

CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-20364 

TITOLO PROGETTO: LABORIENTA 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 (artt. 7,25 e 53);  

 

VISTI i CCNL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA sottoscritti il 29/11/2007 e il 19/04/2018;  

 

VISTO il D.M. 170 del 24/06/2022 - Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

 

VISTO l’Allegato n. 2 al Decreto sopra richiamato che vede “l’Istituto Istruzione Secondaria Superiore 

Ettore Majorana” di Genzano di Lucania destinatario delle risorse pari a € 93.382,96 per le azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell’investimento 1.4 finanziato 

dall’Unione Europea – Next Generation EU – Riparto Istituzioni scolastiche;  

 

VISTA la nota del Ministro dell’Istruzione prot. 60586 del 13.07.2022 “orientamenti per l’attuazione 

degli interventi nelle scuole”;  

 





 
 

VISTA la Nota Ministeriale n. 109799 del 30/12/2022 recante “Istruzioni operative. Investimento 1.4. 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;  

 

VISTO l’Accordo di concessione del finanziamento rilasciato in Piattaforma Futura firmato dal 

Dirigente scolastico, Bruscella Vincenza, e dal Direttore generale e coordinatore dell’Unità di missione 

per il PNRR Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, che rappresenta la 

formale autorizzazione dell’avvio delle attività a far data dal 03/04/2023 e conclusione entro il 

31/12/2024;  

 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0002365 del 30/03/2023; 

 

VISTO il Decreto di costituzione e nomina del Team per la prevenzione della dispersione scolastica per 

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), art. 2 D.M. n. 170 del 24/06/2022 prot. n. 0003461 

del 10/05/2023;  

 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessaria l’attività di coordinamento e 

direzione delle attività connesse alla realizzazione della Linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla 

lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU”;  

 

VISTA la richiesta inoltrata al Direttore Generale dell’U.S.R. per la Basilicata prot. n. 3721 del 

22/05/2023 per l’autorizzazione a svolgere l’incarico aggiuntivo di Project manager; 

 

VISTA l’autorizzazione a svolgere il predetto incarico aggiuntivo di Project manager prot. n. 4085 del 

08/06/2023;  

 

DICHIARA 
di assumere l’incarico di  

-operativi (Project manager)  

 

 

-operative strettamente finalizzate alla realizzazione dei singoli progetti finanziati 

dal PNRR.  

 

L’incarico è relativo all’intera durata del progetto.  

Per il suddetto incarico sarà corrisposto l’importo complessivo di € 2.720,00 pari a n 80 ore liquidate 

ad euro 34,00 (lordo dipendente).  

Il compenso sarà liquidato a consuntivo dell’attività svolta, previa dichiarazione auto-certificativa  e 

relativo time sheet dell’attività svolta. 

A tal fine dichiara che l’espletamento dell’incarico non arrecherà pregiudizio alle esigenze di servizio, 

all’assolvimento dei propri doveri d’ufficio ed agli obblighi connessi all’incarico contrattuale.  

Il presente Decreto Dirigenziale è immediatamente esecutivo ed è pubblicato all’Albo della scuola e sul 

sito web dell’istituto, sez. amministrazione trasparente (https://www.majoranagenzano.edu.it/:).  
 

                 La Dirigente Scolastica  

Prof.ssa Vincenza BRUSCELLA 

                                                                 Documento informatico firmato digitalmente  

                                                            ai sensi del D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce 

                                                                                        il documento cartaceo e la firma autografa 
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