
 

 
 

Agli Atti 

All’Albo 

Al Sito Web 

 

OGGETTO: Avviso interno/esterno per la selezione di figure di supporto nei ruoli del personale 

ATA da impiegare nel progetto: 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) – Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza 
nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 
10.8.1.B3 - “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e 
l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”. Nota di Adesione Prot. n. AOOGABMI/78988 del 
29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie 
del secondo grado ad indirizzo agrario, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 27 marzo 2023, n. 55”. 
10.8.B3 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”. 
 
Autorizzazione al progetto:      Prot. AOOGABMI- 86462 del 16 Giugno 2023 
Codice Progetto:     10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-2 
CUP:                   F34D23001070006 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
             fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
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indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

comunitaria; 

VISTI  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 

della Commissione Europea; 

VISTO l’avviso pubblico e la nota per la realizzazione di laboratori didattici green/digitali Prot. n. 

AOOGABMI/78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per 

le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in 

attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55”; 

VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto n.16 del 15 febbraio 2023 relativa all’ approvazione del    
              programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2023; 
 
VISTA   la Delibera del Collegio Docenti n.77 del 16.06.2023 per l’approvazione e l’attuazione del progetto; 
 
VISTA    la Delibera del Consiglio di Istituto n.40 del 29.06.2023 per l’approvazione e l’attuazione del    
               progetto; 
 
VISTO   il Decreto di assunzione in bilancio giusto prot. n. 5652 del 12.09.2023 relativo al progetto in     
              oggetto; 
 
VISTA   la Determina della nomina del RUP prot. n. 5655 del 12.09.2023 relativa al progetto in oggetto; 
 
VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 

5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 
 
VISTA  la Nota di Adesione Prot. n. AOOGABMI/78988 del 29 maggio 2023, “10.8.B3 – “Laboratori green,    

              sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” dell’I.I.S. “E. Majorana” Codice   

              Meccanografico PZIS029003, Genzano di Lucania PZ; 

 
VISTA   la necessità di individuare figure di supporto nel ruolo degli ATA per la corretta esecuzione del  

progetto in oggetto:  

COMUNICA 

 
Art.1  Avviso di disponibilità 
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di  

a)  n° 1 assistente amministrativo da impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra. 
 

Art. 2  Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare è di: 

• n° 60 ore complessive per il personale amministrativo  
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Le ore dedicate al progetto sono da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino 
alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 16/10/2023 e comprenderà tutte le attività 
legate alle necessità di cui sopra. 
 
Art.3 Retribuzione 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL. 
 
Art. 4 Compiti 

La\e figura\e prescelta dovrà: 

1) Assistenti amministrativi: 
a) Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria e 

nell’inserimento della stessa sulla piattaforma. 
b) Supportare DS, DSGA, e supporto interno, nella gestione dei rapporti con le aziende e nella 

rendicontazione didattica e amministrativa. 
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale e fotocopie o scansioni in genere. 

 
Art. 5  Presentazione disponibilità 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A entro le  
ore 13.00 del giorno 30 settembre 2023 presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica o tramite 
mail istituzionale pzis029003@istruzione.it. 
La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata da una Commissione appositamente costituita, 
formata da almeno 3 persone, di cui il Dirigente Scolastico è componente di diritto.  
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà in base ai seguenti criteri da dichiarare 
negli allegati A e B: titoli, esperienze maturate, anzianità di servizio dichiarati. A parità del criterio 
precedente si valuterà l’età anagrafica, privilegiando il più giovane. 
Nella selezione delle figure da individuare, in qualità di supporto, sarà data precedenza al personale interno 
all’istituzione scolastica e solo in assenza di questi si procederà alla selezione di personale esterno 
all’istituzione scolastica. 
L’esito della selezione sarà affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale.  
Si procederà all’assegnazione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura. 
 
Art. 6 Affidamento incarico 
Le ore verranno assegnate a coloro che avranno dato disponibilità nel rispetto dei principi di trasparenza 
rotazione e pari opportunità. 
 
Art. 7 Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità al momento dell’accettazione della lettera 
di incarico. 

 
Art. 8 Pubblicità 
Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo sezione PON 

FESR. 
 

 

              La Dirigente Scolastica 

                                                                                                   Prof.ssa Vincenza Bruscella 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

                                                                                                                                                                                                   D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

                                                                                                                                                                              documento cartaceo e la firma autografa 
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ALLEGATO A – Domanda di partecipazione 

Domanda di partecipazione alla selezione per il  reclutamento  di  n. 2 personale ATA a tempo 

indeterminato interno e/o esterno e/o altra istituzione scolastica  per il conferimento di  incarico individuale 

in qualità di Assistente Amministrativo per il supporto Tecnico Operativo finalizzato alla realizzazione del 

progetto “EDUGREEN 2 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” e al 

raggiungimento dei target previsto dai  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della 

conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 

10.8.1.B3 - “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità 

anche nelle aree rurali ed interne”. Nota di Adesione Prot. n. AOOGABMI/78988 del 29 maggio 2023 

“Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad 

indirizzo agrario, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55”. 

10.8.B3 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”. 

Codice Progetto:     10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-2 

CUP:                   F34D23001070006 

 

 

Il/La sottoscritt_ ________________________________________nat___ a____________________ 

prov._________ il ________________ C.F. _____________________________________________ 

Residente a _______________________________ via ____________________________________ tel. 

________________ cell. __________________ , e-mail ________________________________  

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria di: 

Assistente Amministrativo 
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In qualità di: 

personale appartenente a questa istituzione scolastica; 

personale appartenente ad altra istituzione scolastica; 

soggetto privato esterno alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma6, del D.Lgs. 30 marzo 

2001, n.165; 

 

_l_ sottoscritt_ è consapevole delle responsabilità penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci, ai sensi 

dell’art. 76 del DPR 28 Dicembre 2000 n.445.  

_ l _ sottoscritt_ , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità:  

1. di essere cittadin__ italian__ ;  

2. di godere dei diritti politici;  

3. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso 

_________________________________________________________________; 

4. non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

5. di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’Avviso pubblico relative alla presente procedura 

di selezione, come specificato nell’allegato Curriculum vitae;  

6. di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attività, 

attraverso anche l’uso della piattaforma telematica dei fondi PNRR;  

7. di impegnarsi a svolgere la propria attività, come previsto dal calendario che sarà predisposto dal 

Dirigente Scolastico;  

8. di non essere collegato, per nessuna ragione, a Ditte o Società interessate alla partecipazione alla gara per 

la fornitura delle attrezzature informatiche, relativa al Progetto summenzionato; 

 __l__ sottoscritt__ dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni 

previste nell’Avviso pubblico di selezione.  

 

Luogo/Data__________________________                      In fede__________________________________  
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Informativa ai sensi dell’art.13 del Regolamento (UE) 679/2016, recante norme sul trattamento dei dati 

personali. I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento e per il quale sono rilasciati; saranno 

utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’I.I.S.S.  “E. 

Majorana”, titolare del trattamento. All’interessato spettano i diritti di cui all’art. 7 del D. L.vo 196/2003.  

 

__l__ sottoscritt__ _______________________________________________________ nato/a a 

___________________________ il __________________________________ autorizza il trattamento dei 

suoi dati personali, in conformità al Regolamento (UE) 679/2016. 

 

 

 

Luogo/Data ____________________________                   Firma ______________________________ 

 

Si allegano:  

1. Curriculum vitae formato europeo  

2. Scheda autovalutazione titoli  
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ALLEGATO B – Scheda di autovalutazione 

 

Scheda di autovalutazione per il  reclutamento  di  n. 2 personale ATA a tempo indeterminato interno e/o 

esterno e/o altra istituzione scolastica  per il conferimento di  incarico individuale in qualità di Assistente 

Amministrativo per il supporto Tecnico Operativo finalizzato alla realizzazione del progetto “EDUGREEN 2 

– “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” e al raggiungimento dei target 

previsto dai  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) – Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel 

mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1.B3 - 

“Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle 

aree rurali ed interne”. Nota di Adesione Prot. n. AOOGABMI/78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione 

laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo agrario, 

in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55”. 

10.8.B3 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”. 

Codice Progetto:     10.8.1.B3-FESRPON-BA-2023-2 

CUP:                   F34D23001070006 

 

 

COGNOME___________________________                                    NOME__________________________ 

 

Titoli valutabili Spuntare i titoli posseduti Punti per titoli 

Laurea  7 

Diploma scuola secondaria II 

grado 

 5 

Seconda posizione economica 

(solo per ass. Amm.vi) 

 3 
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Beneficiario Art. 7  2 

Corsi di Formazione e 

Aggiornamento professionale 

attinenti al progetto (Max. 10) 

Indicare n° corsi (……) Max 10 (1 punto per ogni corso) 

Attività svolta in progetti PON – 

POR -PNRR (Max 4 esperienze) 

Indicare n° attività PON-POR-

PNRR (……) 

Max 4 (1 punto per ogni 

esperienza) 

Corsi ECDL e/ o altre 

certificazioni attinenti al progetto 

(max 8) 

Indicare n° Corsi/certificazioni 

(……) 

Max 8 (1 punto per ogni 

corso/cert.) 

Anzianità di servizio nel ruolo di 

appartenenza 

Da 1 a 4 anni: 2 p.  

Da 5 a 10 anni: 4p. 

Oltre 11 anni: 8p. 

Max 8 punti 

 

 

Luogo e data ____________                                                   Firma__________________________________ 
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